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Разумеется, больше всего 
представителей самой круп-
ной столичной строительной 
организации интересовало, на-
сколько продуктивным будет 

в этом году наше сотрудниче-
ство с администрацией райо-
на, каким образом будем обе-
спечивать доведенный показа-
тель по темпу роста СМР и как 

всеобщими усилиями сделать 
наш район самым красивым, 
комфортным и благополучным 
в столице.

(Продолжение на стр. 4)

Передовой опыт – в массы… строительные

С 15 февраля 2017 года 
Белорусский профсоюз ра-
ботников строительства и 
промышленности строитель-
ных материалов открыл «го-
рячие телефонные линии» 
для членов отраслевого про-
фсоюза по вопросам соблю-
дения законодательства о 
труде и об охране труда.

«Горячие линии» работают 
по понедельникам-пятни-
цам с 9.00 до 12.00 по теле-
фонам:

8-017-203-79-41 – Респу-
бликанский комитет профсо-
юза;

8-017-327-44-91 – Мин-
ский городской (с правами 
областного) комитет про-
фсоюза.

Отраслевой Отраслевой 
профсоюз открыл профсоюз открыл Петр ШОСТАК:

«Все перемены начинайте с себя. Будут разумные «Все перемены начинайте с себя. Будут разумные 
инициативы, район обязательно вас поддержит»

ВстречиВстречи

Строим Строим 

заботимся заботимся 

В Минске в микрорайоне Лошица-9 сдан 
в эксплуатацию экспериментальный энер-
гоэффективный дом второго поколения, 
по своим характеристикам приближенный 
к параметрам пассивного дома. За счет 
прогрессивных инженерных решений по-
требление тепловой энергии на отопле-
ние снижено до 25 кВт-ч/м2 в год, на горя-
чее водоснабжение – до 40 кВт-ч/м2 в год 
(в домах первого поколения эти параме-
тры составляли 60 кВт-ч/м2 и 90 кВт-ч/м2 
соответственно). Выгода для жильцов 
очевидна – их жировки, особенно в 
отопительный период, станут значи-
тельно легче.

(Продолжение на стр. 3)

настоящее – настоящее – 

о будущемо будущем
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«горячие линии»«горячие линии»

Глава администрации Ленин-
ского района встретился с кол-
лективом ГПО «Минскстрой» и 
ответил на вопросы строите-
лей, касающиеся самых раз-
ных тем районного масштаба 
— от ситуации на проблемных 
предприятиях до обеспечения 
чистоты в подъездах подкон-
трольного жилого фонда.

На снимке (слева направо):На снимке (слева направо):
первый заместитель директора Департамента по энерго-
первый заместитель директора Департамента по энерго-эффективности Госстандарта РБ Виктор Акушко, 
эффективности Госстандарта РБ Виктор Акушко, постоянный представитель ПРООН в РБ Санаки Самарасинха,
постоянный представитель ПРООН в РБ Санаки Самарасинха,заместитель председателя Мингорисполкома Виктор Лаптев,
заместитель председателя Мингорисполкома Виктор Лаптев,генеральный директор ОАО «МАПИД» Николай Милошевский 
генеральный директор ОАО «МАПИД» Николай Милошевский и счастливый новосел Влад Хващевский.
и счастливый новосел Влад Хващевский.



«На стройках МИНСКА»2

обсуждаются проблемы безопасно-
сти, прав человека, экономики, науки и 
окружающей среды.

Наталья ХАЦКЕВИЧ

«Большой разговор с Президентом»: «Большой разговор с Президентом»: 
«Любое государство лишь 

тогда чего-то стоит, если оно 
обращено к людям…Я часто 
говорю: в законах все не 
пропишешь. А когда не про-
писано – делай справедли-
во. И я справедливость став-
лю выше любого закона».

«Мы маниловщиной не зани-
маемся, не обещаем миллион. 
Но если будем создавать по 
50 тысяч рабочих мест каждый 
год, это уже будет хорошо. В 
этом направлении будем дей-
ствовать и давать возможность 
людям работать».

«Жилищное строительство 
мы рассматриваем с точки 
зрения локоматива экономи-
ки. Будем стараться созда-
вать условия для большего 
строительства в регионах».

«Этот декрет (Декрет № 3 «О 
предупреждении социального 
иждивенчества» – ред.) ра-
ботает года два-три. Давайте 
поживем. Если мы с вами при-
дем к одному непреклонному 
выводу, что это анахронизм и 
он не нужен, мы его отменим. 
Не спешите. Может он еще 
много полезного принесет в 
нашу жизнь. Мы подталкиваем 
к тому, чтобы люди работали. 
И мы же не заставляем никого 
работать. Но получаешь услу-
гу (бесплатная медицина, об-
разование и т.д .— ред.) – за-
плати. Нет оснований сегодня 
дальше раскручивать эту тему».

«Ни один русский человек, 
ни один россиянин не пове-
рит, что Беларусь, что Лука-
шенко – враг России, чужой, 
что он на Запад повернулся, 
еще куда-то. Этому не пове-
рят… Пока я Президент, ни 
один камень в сторону рус-
ского человека, россиянина 
брошен не будет».

Из выступления Прези-
дента на встрече с пред-
ставителями СМИ и об-
щественности:

АктуальноАктуально

откровенно и без фальшиоткровенно и без фальши
Третьего февраля вся страна 

смотрела и слушала «Большой 
разговор с Президентом». Ин-
терес был подогрет заявлен-
ным накануне форматом – не 
обычная пресс-конференция, а 
диалог с широкой обществен-
ностью. На встречу с Главой го-
сударства пригласили не толь-
ко представителей крупнейших 
масс-медиа, но и известных 
политологов, экономистов, 
предпринимателей, лидеров 
общественных объединений и 
партий и пр.. Это предвещало 
и острые вопросы, и жаркую 
полемику. Свой вопрос Пре-
зиденту мог задать также каж-
дый житель страны. Только на 
интернет-площадку БЕЛТА на-
кануне поступило около тысячи 
вопросов от граждан. Тематика 
разнообразна – от повышения 
зарплат, льготных кредитов на 
жилье до «на какой машине ез-
дит Президент» и «не летал ли 
он за штурвалом самолета».

Разговор с Главой государ-
ства и в прямом, и в перенос-
ном смысле получился боль-
шим – семь часов двадцать ми-
нут без перерыва. Александр 
Лукашенко не ушел ни от одно-
го вопроса, как всегда честно и 
открыто отвечал даже на самые 
острые и неудобные.

Поделиться своими впечат-
лениями о «Большом разгово-
ре с Президентом» мы попро-
сили генерального директора 
ОАО «Стройтрест № 35» Вале-
рия  Михайловича КРУПИН-
СКОГО, который был участни-
ком этой встречи:

– Мне, как руководителю, 
было интересно услышать из 

пулистские слова, а реальная 
возможность. В системе ГПО 
«Минскстрой» средняя зарпла-
та уже сегодня составляет 900 
рублей (это около 450 долла-
ров). Но Президент еще раз 
предупредил, что заработная 
плата может быть повышена 
только в том случае, если рост 
производительности труда 

опережает рост за-
работной платы. 
Это требование он 
адресовал всем ру-
ководителям.

Хороший посыл 
был дан Президен-
том чиновникам: 
поменьше вмеши-
ваться в деятель-
ность тех предпри-
ятий, которые ра-
ботают стабильно 
и рентабельно. Это 
было озвучено на 
примере предпри-
ятий сельскохозяй-
ственного профиля: 
«чего туда ходить и 
какие-то там сове-
ты давать, как се-
ять и убирать. Там 
сам руководитель 
все знает». Я с этим 

полностью согласен. Излишняя 
заорганизованность, контроль 
иногда очень мешают в работе.

Александр Лукашенко еще 
раз подчеркнул, что строитель-
ная отрасль является локомо-
тивом экономики и тянет за со-
бой развитие других отраслей 
– производства строительных 
материалов, мебели, бытовой 
техники и т.д. Государство про-
должит финансировать строи-

тельство детских садов, школ, 
реконструкцию и строительство 
больниц и поликлиник, это, как 
сказал Президент, социаль-
ная ответственность перед на-
родом. Что касается объектов 
жилья, то их станет меньше, 
особенно в столице, расширять 
Минск за пределы кольцевой не 
планируется. Поэтому нам надо 
делать выводы из этой жизнен-
ной ситуации и принимать опре-
деленные меры по загрузке сво-
их коллективов.

Вообще социальная спра-
ведливость прошла в разгово-
ре красной нитью. Александр 
Лукашенко привел примеры 
работы некоторых частных ком-
паний, которые заняли свою 
нишу на рынке, там работают 
наши граждане, но заработ-
ная плата им выплачивается  
мизерная или выдается в кон-
вертах. Таким образом фирмы 
уходят от налогов. Президент 
напомнил, что есть ведь и госу-
дарственные инвестиционные 
программы, в финансировании 
которых должен участвовать 
каждый человек, в том числе и 
частный бизнес.

Среди прочих задавали также 
вопросы о спортивных объектах: 
одни говорили, что их много на-
строили, другие наоборот, что 
мало. Президент, на мой взгляд, 
правильно ответил: «Давайте луч-
ше будем тратить деньги на спор-
тивные объекты, чем на аптеку».

Думаю, все, кто хотел задать 
вопрос Главе государства, это 
сделали. Во всяком случае, я 
не видел, чтобы кому-то слово 
не предоставили.

Записала Нина ЦЫКУНОВА

желательной атмосфере.
Большое внимание было уде-

лено социально-экономиче-
скому блоку вопросов – ценам, 
заработной плате, пенсиям, 
предоставлению различных 
социальных льгот, строитель-
ству жилья. Все мы знаем, что 
Глава государства потребовал 
поднять в этом году среднюю 
заработную плату в стране 
до 500 долларов. И это не по-

первых уст не только о пер-
спективах строительной отрас-
ли, но и о состоянии, развитии 
экономики в целом, взаимоот-
ношениях с Россией. Прези-
дент отвечал на вопросы пря-
мо, открыто и искренне, часто 
с юмором, поэтому разговор 
получился доверительным, 
дружеским и прошел в добро-

ставки по которым 
имеют тенден-
цию к снижению. 
«Инвестиционные 
фонды успешно 
действуют в Рос-

сии, Казахстане, в США у 80% населения 
есть паи в различных инвестиционных 
фондах», — озвучила мировую практику 
Татьяна Сайганова. Новый закон призван 
законодательно закрепить создание ин-
ститута инвестиционных фондов в целях 
эффективного распределения финансо-
вых ресурсов для решения приоритетных 
экономических задач, усиления инвести-
ционной активности субъектов хозяй-
ствования и граждан.

В 2015 году был принят Закон «О част-
но-государственном партнерстве». В 
настоящее время в законопроект вно-
сятся изменения. Первым пилотным 
проектом станет модернизация авто-
дороги М10 на участке от 109 до 195 
км за счет средств Европейского банка 

День депутатаДень депутата

Когда интересы государства, Когда интересы государства, 
бизнеса и человека совпадают

Депутат Татьяна Сайганова оз-
накомила коллектив ГПО «Минск-
строй» с деятельностью депу-
татов Палаты представителей 
шестого созыва Национального 
собрания Республики Беларусь.

Татьяна Ивановна входит в состав 
Постоянной комиссии по бюджету и 
финансам, представляет 95-й Купа-
ловский округ, на территории которого 
находится ГПО «Минскстрой». По ее 
информации, в ходе зимней сессии на-
родными избранниками было рассмо-
трено около 30 вопросов, в основном 
экономической тематики.

Депутат рассказала о нюансах про-
ведения тендерных торгов в сфере 
образования и культуры и в целом об 
обеспечении прозрачности госзакупок, 
о необходимости совершенствования 
пенсионной системы, о социальной 
поддержке наименее защищенных се-
мей, имеющих на иждивении детей-ин-
валидов, и многих других законода-
тельных актах, требующих доработки 
и актуализации.

Ожидается, что уже в ближайшее время 
будет принят Закон Республики Беларусь 
«Об инвестиционных фондах», который, 
по словам депутата, станет альтернати-
вой банковским вкладам, процентные 

реконструкции и развития. Автодорога 
М10 является частью международного 
транспортного коридора, связывающе-
го ЕС и Россию, Казахстан и Китай. Об-
щая ее протяженность на территории 
Беларуси составляет 543 км. Предпо-
лагается, что в течение пяти лет проект 
окупится, а на протяжении еще 17-ти 
будет приносить прибыль инвесто-
ру. Через 22 года этот участок дороги 
вновь отойдет государству. «Примеров 
взаимовыгодного сотрудничества госу-
дарства и бизнеса в мировой практике 
немало, Беларусь также включилась 
в работу по совершенствованию ин-
вестиционного законодательства», 
— подчеркнула депутат Татьяна 
Сайганова.

Также Татьяна Ивановна напомнила, 
что в этом году Беларусь принимает 
парламентариев со всего мира в рамках 
проведения 5-9 июля в Минске очеред-
ной 26-й ежегодной сессии Парламент-
ской ассамблеи ОБСЕ, где традиционно 

Прием граждан 
депутатом 

Татьяной САЙГАНОВОЙ:

1-й понедельник месяца:

с 16.00 до 19.00

г. Минск, пр-т Рокоссовского, д. 63, к. 2 
(Дом общественных организаций 

Ленинского района, общественная 
приемная РОО «Белая Русь») 

2-й понедельник месяца:

с 16.00 до 19.00

Администрация Ленинского района
г. Минска,
ул. Маяковского, д. 83, к. 316

КОНТАКТЫ:
(8-017) 380-05-71
E-mail: saiganova@house.gov.by

и
-
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(Окончание.
Начало на стр. 1)

Символический ключ от новостройки 
генеральный директор ОАО «МАПИД» 
Николай Милошевский вручил само-
му ответственному жильцу Владу Хва-
щевскому.

Для справки: Pacific Engineering Solutions Pte Ltd 
– аутсорсинговая компания Building Construction 
Authority (аналог Минстройархитектуры в Синга-
пуре) по внедрению и сопровождению подсисте-
мы цифрового строительства на основе BIM как 
части электронного правительства.

Новости отраслиНовости отрасли

На вводных объектахНа вводных объектах

Строим настоящее –Строим настоящее – 
заботимся о будущемзаботимся о будущем

В этом «умном» доме ключи от дол-
гожданных квартир получат 133 счаст-
ливых новосела. Многие из них, не-
смотря на морозную погоду, пришли 
на торжественную церемонию ввода 
дома в эксплуатацию.

Татьяна Тарлецкая построила в энерго-
эффективном доме однокомнатную квар-
тиру. Говорит, что искали с мужем жилье 
именно в Лошице, поближе к детям. По-
этому, когда узнали, что будет строиться 
такой дом, обрадовались. О современ-
ных энергоэффективных технологиях они 
слышали раньше и в надежности застрой-
щика – ОАО «МАПИД» – не сомневались.

В день сдачи объекта в эксплуатацию у 
подъезда многоэтажки на ул.Михаила 
Пташука,1 в Лошице-9 было многолюд-
но и торжественно – МАПИД умеет не 
только качественно и быстро строить, 
но и организовывать для людей празд-
ники по высшему разряду. И январский 
мороз оказался не страшен, когда ве-
селье вокруг – поднимали настроение 
новоселам и гостям ансамбль бело-
русской песни «Терница», символ года 
– петух Курьян и трудолюбивый Мураш 
МАПИДа.

Поздравить счастливых новоселов 
приехали заместитель председателя 
Мингорисполкома Виктор Лаптев, гла-
ва администрации Ленинского района 
Петр Шостак, постоянный представи-
тель Программы развития ООН в Бела-

ева Владимир Пилипенко.
«Сегодня для нашего города зна-

чимое событие, – сказал, обраща-
ясь к минчанам, заместитель пред-
седателя Мингорисполкома Виктор 
Лаптев. – Энергосбережение явля-
ется важнейшим фактором энерге-
тической и экономической безопас-
ности страны. И в первую очередь 
мы думаем о жилом фонде и насе-
лении. В структуре коммунальных 
платежей порядка 40% занимает 
отопление и горячее водоснабже-
ние. С вводом подобных домов ре-
шается не только задача снижения 
платежей, но и повышения качества 
среды обитания. Эти проектные ре-
шения реализованы на базе типо-
вой серии М 111-90, и в ближайшее 
время мы сможем строить анало-
гичные дома в массовом порядке».

Виктор Лаптев поблагодарил за 
организацию и воплощение проекта 
всех его участников – представи-

совместно работать по данной 
теме с Беларусью. Белорус-
ская сторона проявила интерес 
к сотрудничеству и предложила 
конкретные шаги.

«Ваш опыт сегодня завоевал 
мировое признание, и он нам, 

Стороны договорились, что 
уже в ближайшее время спе-
циалисты Сингапура посетят 
Беларусь еще раз для изуче-
ния существующих процедур в 
сфере строительства и поряд-
ка их применения. В мае 2017 

«Сегодня Сингапур работает 
только с электронным форма-
том документов, – рассказал 

Беларусь и Сингапур обменяются опытом внедрения BIM-технологий в строительствеБеларусь и Сингапур обменяются опытом внедрения BIM-технологий в строительстве
Об обмене опытом между 

Сингапуром и Республикой 
Беларусь в области цифро-
вого строительства шла речь 
в Министерстве архитектуры 
и строительства Беларуси во 
время встречи заместителя 
министра Дмитрия Семенке-
вича и генерального директо-
ра аутсорсинговой компании 
Pacific Engineering Solutions Pte 
Ltd Томми Лима.

Делегация из Сингапура при-
была в Беларусь для обмена 
опытом по внедрению в прак-
тику работы строительного 
комплекса BIM-технологий, а 
также проведения переговоров 
на предмет дальнейших со-
вместных действий.

наки Самарасинха напомнил, что год 
назад все страны подписались в Па-
риже под конвенцией о сохранении 
нашей планеты и защите ее от гло-
бального потепления. Чтобы достичь 
этой цели, важно сокращать выбросы 
парниковых газов в атмосферу, в том 
числе и жилым фондом. Санаки Сама-
расинха не сомневается, что этот дом 
положил начало партнерству между 
правительством, международной ор-
ганизацией, в частности, Программой 
развития ООН, частным сектором и 
общественностью. «Это здание долж-
но стать образцом для Минска и дру-
гих городов вашей страны», – сказал 
он. От имени фонда ПРООН Санаки 
Самарасинха вручил благодарности за 
плодотворное сотрудничество и реа-
лизацию этого энергоэффективного 
проекта ОАО «МАПИД» и Институту жи-
лища-НИПТИС им. С.С. Атаева. За ка-
чественное выполнение функции ген-
подрядчика коллектив ОАО «МАПИД» 
награжден также Почетной грамотой 
Госстандарта Республики Беларусь.

Генеральный директор МАПИДа Ни-
колай Милошевский поблагодарил 
НИПТИС и фонд ПРООН за сотрудниче-
ство и заверил, что предприятие гото-
во построить еще не один такой дом на 
благо нашей страны и города Минска.

Нина ЦЫКУНОВА,
фото Натальи ЩИТНИКОВОЙ

Стоимость квадратного метра без от-
делки обошлась жильцам в новом доме 
в 1700 рублей при стопроцентной опла-
те и в 1900 рублей при поэтапной. Все 
квартиры были реализованы еще на 
стадии строительства, лишь несколько 
зарезервировано для отселения жиль-
цов из частного сектора, подпадающе-
го под снос в результате дальнейшей 
застройки Лошицы. Энергоэффек-
тивная составляющая не повлияла на 
увеличение стоимости строительства 
для жильцов, она профинансирована 
в рамках проекта ПРООН-ГЭФ «Повы-
шение энергетической эффективности 
жилых зданий в Республике Беларусь».

Как прокомменти-
ровал журналистам 
заместитель гене-
рального директора 
МАПИДа Геннадий 
Болтик, в этом доме 

применены три со-
временные системы – 

приточно-вытяжная вентиляция с ре-
куперацией тепла удаляемого возду-
ха, тепло серых стоков для подогрева 
воды горячего водоснабжения и си-
стема отопления с поквартирным уче-
том и регулированием потребления 
тепловой энергии, которые позво-
лили уменьшить расход энергии на 
отопление и горячее водоснабжение 
более чем в два раза. Таким образом, 
благодаря современным инженерным 
решениям в Минске построен первый 
дом самого высокого класса энерго-
эффективности – А+. Это совместный 
проект правительства Республики Бе-
ларусь и Программы развития ООН и 
Глобального экологического фонда.

Дом, в котором Дом, в котором 
комфортно житькомфортно жить

На реализацию пилотного проекта 
МАПИДу понадобился всего лишь год. 

руси Санаки Самарасинха, первый за-
меститель директора Департамента по 
энергоэффективности Виктор Акушко, 
генеральный директор ОАО «МАПИД» 
Николай Милошевский и директор Ин-
ститута жилища – НИПТИС им. С.С. Ата-

тельство Программы развития ООН, 
Глобального экологического фонда, 
проектную организацию – Институт 
жилища-НИПТИС им. С.С. Атаева, 
а также генподрядчика – коллек-

тив ОАО «МАПИД». «Я уверен, что мы 
и дальше будем развивать сотрудни-
чество в сфере энергоэффективного 
строительства», – заключил он.

Постоянный представитель Про-
граммы развития ООН в Беларуси Са-

Томми Лим. – Всю проектно-
сметную документацию мы по-
лучаем исключительно в виде 

BIM-модели. В стране суще-
ствует портал, куда заказчик 
(застройщик) загружает всю до-

кументацию, 
а программа 
уже сама про-
веряет пакет 
д о к у м е н т о в 
на наличие 
н е с о о т в е т -
ствия нор-
мам. В итоге 
мы получаем 
протокол, в 
котором ука-
заны ссылки 
на необходи-

мые нормативные документы».
Томми Лим заявил, что спе-

циалисты Сингапура готовы 

безуслов-
но, инте-
ресен. Мы 
бы хотели 
п о с м о -
треть, как 
р а б о т а е т 
ваша система на деле, и со-
вместно со специалистами 
Сингапура разработать про-
грамму, адаптированную для 
нашей страны», – сказал Дми-
трий Семенкевич.

года белорусская делегация 
планирует посетить Сингапур.

Информация предостав-
лена пресс-службой 

Минстройархитектуры
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за 2016 год, выделив положи-
тельную динамику по многим 
направлениям. «Продолжает-
ся модернизация двух нефте-
перерабатывающих заводов 
с целью увеличения глубины 
переработки нефти и выхо-
да на мировые рынки, «Грод-
но Азота» и «Светлогорского 
ЦКК», строительство ново-
го горно-обогатительного 
комбината в Гомельской об-
ласти — все эти проекты по 
завершении придадут новый 
импульс нашей экономике. 
Текущий год, по заключению 
международных экспертов, не 
станет решающим, но, без со-
мнения, будет переломным, 
чтобы уже в 2018-м мы смогли 
выйти на положительные по-
казатели».

Подробнее Петр Николае-
вич остановился на результа-
тах работы Ленинского района 
столицы. Так, из 11 доведен-
ных показателей выполнены 
семь. Обеспечены темп роста 
объемов промышленного про-
изводства и экспорт товаров. 
Трудоустроено 2122 челове-
ка, в том числе 1446 за счет 
создания новых рабочих мест. 
Удельный вес запасов готовой 
продукции в среднемесяч-
ном объеме производства в 
Ленинском районе составил 
20,4% — это лучший показа-
тель среди районов Минска.

Объем СМР по району не до-
стиг планового задания (93,8% 
вместо 100,1%), но в разрезе 
столицы лучше сработал толь-
ко Партизанский район, Минск 
вышел на показатель 72,6%.

Введено в эксплуатацию 

первый квартал т.г.
Благодаря слаженной рабо-

те большинства предприятий 
различных форм собствен-
ности  доходная часть район-
ного бюджета по прошлому 
году значительно превысила 
расходную. Хотя глава адми-

пересечении ул. Маяковского-
ул. Аранская. Здесь появится 
торговый центр экономкласса 
с мини-рынком (инвестор рос-
сийский).

Спросили про детскую по-
ликлинику, очень уж она нуж-
на жителям Лошицы, и даже 

рассчитала силы, были много-
численные нарекания жильцов 
на работу ее специалистов. 
Полностью компания не ушла 
из сферы оказываемых услуг, 
но территорию обслуживания 
значительно сократила, огра-
ничившись одним ЖЭУ.

Глава администрации Ленин-
ского района считает, что кон-
курсы по выбору подрядчика 
надо продолжать. Даже там, где 
пока диктуют цены монополи-
сты, со временем появятся аль-
тернативные организации. Так, 
только на торгах по выбору под-
рядчика на проведение капре-
монта Ленинский район в про-
шлом году сэкономил 200 млрд 
неденоминированных рублей. 

Вопрос вновь от жителей Ло-
щицы: «Как Петр Николаевич 
относится к движению по за-
вариванию мусоропроводов?» 
Оказалось, положительно. 
Единственное, что ему не со-
всем понятно, зачем изначаль-
но их закладывать в проект…

— Каждый из нас в душе 
за перемены к лучшему, вот 
только начинать их надо с 
себя — тогда это ценится, а 
потому сохраняется, — резю-
мировал Петр Шостак. — Не 
за горами субботники, весен-
ние месячники по наведению 
порядка в столице. Выходите 
на администрацию Ленинско-
го района с предложениями 
по созданию, к примеру, объ-
ектов-эталонов, обязательно 
поддержим. Любая полезная 
инициатива приветствуется, 
администрация Ленинского 
района готова к диалогу.

Наталья ХАЦКЕВИЧ

Петр Шостак ознакомил 
коллектив ГПО «Минскстрой» 
с итогами социально-эконо-
мического развития страны 

48,3 тыс. кв. м жилья при за-
дании 69,1 тыс. «квадратов». 
Ввод одного дома был пере-
несен на 3 января, второго, 
где заказчиком выступает 
«Лада ОМС-Инжиниринг», на 

кий», реализация жилищной 
программы — порядка 60-70 
тыс. кв. м. Будет также начато 
возведение двух детских садов 
в Лошице. В ближайшее время 
развернется строительство на 

вершилась история с при-
ходом в сферу ЖКХ района 
частных компаний по уборке 
мест общего пользования. 
«Клининг-Плюс», если пом-
ните, выиграла тендер, но не 

нистрации в должности всего 
несколько месяцев, он успел 
посетить крупнейшие пред-
приятия района и считает, что 
термин «проблемные» можно 
отнести на сегодня только к 
двум — заводам «Строймаш» 
и «Мотовело». «Строймаш» в 
ближайшее время войдет в 
состав холдинга и будет вы-
веден на рентабельную рабо-
ту за счет поддержки более 
успешных партнеров.

На вопрос строителей, каки-
ми новостройками в этом году 
прирастет Ленинский район, 
Петр Шостак парировал, мол, 
вам ли не знать?! Действитель-
но, основной ввод — за «Минск-
строем». Это завершение ре-
конструкции стадиона «Дина-
мо» и Дома культуры «Лошиц-

предложили выступить по ней 
заказчиком. Петр Николае-
вич признался, что проблему 
знает, предложение «Минск-
строя» услышал, администра-
ция района будет данный во-
прос прорабатывать.

Встреча не ограничилась 
аудиторией ГПО «Минск-
строй». Адресовали главе ад-
министрации вопрос читате-
лей газеты «На стройках Мин-
ска»: «Появится ли в Лошице 
ФОК?» Нет, ФОКа не будет. 
Но в самое ближайшее вре-
мя начнется проектирование 
типового бассейна с неболь-
шой инфраструктурой — та-
кой проект уже реализуется в 
Брилевичах, на очереди Ша-
баны и Михалово.

Поинтересовались, чем за-

Таким минчане запомнят квартал в границах 
улиц Я.Купалы, М.Богдановича и реки Свислочь 
(напротив Троицкого предместья), где ранее раз-
мещалась 2-я городская больница. Она была од-
ной из старейших в Беларуси. Лечебное учреж-
дение возникло на базе униатского монастыря в 
1799 году. В 2012 году клиника переехала на ули-
цу Энгельса. А совсем скоро на ее прежнем ме-
сте начнется реализация крупнейшего инвести-
ционного проекта. Компания Kopaonik Property 
Investment из Объединенных Арабских Эмиратов 
планирует построить здесь многофункциональ-
ный комплекс. Соответствующий инвестицион-
ный договор между застройщиком и Мингори-
сполкомом был подписан 20 декабря 2016 года.

Проектированием комплекса занимается бе-
лорусская архитектурная компания «Воробьев и 
партнеры». Согласно предпроектному решению, 
на улице Янки Купалы будет построен много-

функциональный комплекс, который включит в 
себя гостиницу с ресторанами, спа-комплексом, 
торговыми, офисными и сопутствующими пло-
щадями, а также подземный паркинг. Этажность 
комплекса будет ограничена с учетом повышен-
ных требований к застройке района и не превы-
сит 5—6 этажей.

Сейчас  строители осуществляют снос зданий 
бывшей больницы. Однако в комплексе  есть 
объекты, имеющие статус историко-культурной 
ценности. Они будут сохранены.

Снесут также находящееся по соседству здание 
выставочного комплекса «Белэкспо» — эта пло-
щадка также входит в проект арабской компании.

Завершить строительство многофункциональ-
ного комплекса планируется в 2021 году. Эми-
ратский инвестор готов вложить в проект около 
250 миллионов долларов.

Фото и текст Дмитрия ПОЛЕНКА

Фотофакт

Валентина Мокина (на 
снимке) успела попробовать 
себя на разных должностях 
и даже поработать машини-
стом подъемной установки  
— специального механизма, 
доставляющего из котлова-
на наружу грунт. Сейчас она 
учетчица на девятом участке: 
ведет суммированный учет 
рабочего времени, учет при-
хода материалов. Как сама 
признается, является свя-
зующим звеном между ме-
тростроителями и админи-
страцией СМУ-2 УП «Мин-
скметрострой».

Ответственная, коммуни-
кабельная, доброжелатель-
ная, она легко объясняет то 
обстоятельство, что в «Мин-
скметрострое» трудится 
много семейных династий: 
«Есть профессии, должно-
сти, организации, где можно 
получить какую-то выгоду, 
выбить незаслуженные бла-
га, а у метростроителей ты 
всегда на виду, здесь за ав-
торитет родителей не спря-
чешься, за чужой счет не вы-
едешь: либо ты сам чего-то 
стоишь, либо ты здесь не ра-
ботаешь».

Наталья ХАЦКЕВИЧ,
фото автора

Они строятОни строят  
метрометро
В Беларусь Мокины при-

ехали строить метро в со-
ставе тоннельного отряда из 
Краснодарского края в 78-м, 
да так и остались. За первой 
линией последовала вторая, 
потом третья — забот было 
немало, столица нуждалась 
в опытных специалистах. Бо-
рис Иванович Мокин работал 
сварщиком, его супруга Ма-
рия Константиновна — бух-
галтером, сын Иван начинал 
электрослесарем, стал глав-
ным энергетиком СМУ-1.

Петр ШОСТАК:Петр ШОСТАК:
«Все перемены начинайте с себя. 
Будут разумные инициативы, Будут разумные инициативы, 
район обязательно вас поддержит»

На снимке: депутат Татьяна Сайганова, глава администра-
ции Ленинского района Петр Шостак и генеральный директор 
ГПО “Минскстрой” Федор Римашевский
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— Вы — режиссер. Свой первый 

фильм посвятите …

Юрий ТИХОНОВ, главный ме-
ханик ОАО «Минскдрев»:

—… детям, потому как именно дет-
ское кино сегодня практически не раз-
вивается. Говорю это ответственно как 
отец, воспитывающий двух девчонок. 
Помните, какие раньше снимались по-
трясающие картины для ребят: «Гостья 
из будущего», «Кортик», «Приключения 
Петрова и Васечкина», «Полесские ро-
бинзоны», «Сказка о потерянном вре-
мени» и многие, многие другие.

Сегодня их можно найти только на ка-
нале Ретро.

Кино люблю, смотрю. Часто ловлю 
себя на мысли, что по-своему выстра-
иваю кадр, корректирую поведение 
актеров для большей искренности и 
убедительности. Представляю себя и в 
роли оператора, и режиссера, и кино-
критика. Если моему брату удастся свя-
зать свою судьбу с телевидением, буду 
очень за него рад.

Предпочтение отдаю историческим 
картинам. И без разницы американский 
фильм или отечественный, главное, 
чтобы он был сделан качественно. На 
всю жизнь запомнил девиз, который со-
провождал меня во время учебы в Мир-
ском профессионально-техническом 
колледже: «Я зрабіў, што змог, хто можа, 

Адресуя вопрос: «Какие 
исторические личности 
вам наиболее интересны?» 
заместителю генерально-
го директора ОАО «Трест 
№ 15 «Спецстрой» Юрию 
КУЛЬПАНОВИЧУ, мы по-
пали, что называется, в точку. 
Юрий Кимович давно увлека-
ется историей, читает науч-
но-историческую литературу 
и никогда не возвращается из 
командировки без книжных но-
винок. Его ответ, думаем, будет 
интересен и читателям «НСМ»:

– Наибольший вклад в станов-
ление и развитие нашего госу-
дарства, на мой взгляд, внесли 
такие исторические личности, 
как князь Витовт, Стефан Ба-
торий и Лев Сапега. Они не 
только создавали Великое Кня-
жество Литовское (ВКЛ), но и 
способствовали развитию его 
культуры, хозяйственного укла-
да, правовой основы. Благода-
ря им мы есть те, кто есть.

…В возрасте 20 лет Витовт уже 
воевал рядом со своим дядей, 
князем Ольгердом, против Мо-
сковского княжества. А потом и 
сам стал князем — Гродненским — 
и участвовал в походах с вражду-
ющими соседями. При жизни его 
прозвали Великим. Именно во 
время княжения Витовта Великое 
Княжество Литовское пережива-
ло свой расцвет, расширились 
его границы. В 1395 г. Витовт 

О мужчинах мы знаем все и не знаем ничего. Причем, чем больше изу-
чаем, тем меньше понимаем. Одно очевидно — мы с разных планет. И 
эти планеты движутся по своим траекториям.

Когда еще, как не накануне праздника, расставить все точки над «і»?!

1395 г. ВКЛ пополнилось Смолен-
скими землями, а несколько лет 
спустя границы княжества расши-
рились в южном направлении до 
самого Черного моря. Витовт на-
ладил также международные свя-
зи – нашел общий язык с Римской 
империей, Османским ханством, 
Крымским ханством и с соседним 
Московским княжеством. С по-
следним дружеские отношения 
были налажены путем брака: за 
московского князя Василия I Дми-
триевича Витовт выдал свою дочь 
Софью. Витовт правил ВКЛ 
почти 40 лет. При нем Великое 
Княжество Литовское достиг-
ло пика своего территориаль-
ного развития.

Правление короля польского и 

заключил с польским королем 
Ягайло соглашение, согласно ко-
торому ему досталось Трокское 
княжество (современный Тракай 
и прилегающие территории). В 

великого князя литовского Сте-
фана Батории (1533-1586гг.) 
пришлось на годы Ливонской 
войны с Московским царством. 
При нем был освобожден По-
лоцк, войска дошли до Пскова и 
Старой Русы, ликвидировав все 
завоевания Ивана Грозного.

Король Баторий управлял 
страной без знания языков сво-
их подданных (пользовался ла-
тынью). Он много сделал для 
образовательной системы. Ак-
тивно поддерживал иезуитов, 
чей образовательный стандарт 
был лучшим в Европе. При нем 
были основаны иезуитские кол-
легиумы в Люблине, Полоцке, 
Риге, Калише, Несвиже, Львове 
и Дерпте. В 1582 году Стефан 
Баторий ввел в Речи Посполи-
той григорианский календарь, 
которым мы пользуемся и се-
годня. Он очень любил Гродно, 
куда планировал перенести из 
Кракова столицу Речи Посполи-
той. В Гродно Баторий сделал 
свою резиденцию, перестроил 
королевский замок, реконстру-
ировал Фару Витовта и провел 
последние годы жизни. Там он 
был первоначально и похоро-
нен, но позже гроб перевезли в 
Краков и захоронили на Вавеле.

Не менее видный политик 
своего времени Лев Сапега. 
Он родился в 1557 году в семье 
оршанского шляхтича. Полу-
чил прекрасное образование, 

окончив вначале Несвижскую 
протестантскую школу, потом 
Лейпцигский университет. Сво-
бодно владел пятью языками. 
Когда он вернулся из Герма-
нии, на его способности об-
ратил внимание великий князь 
Стефан Баторий и предложил 
ему государственную службу, 
назначив канцлером. В 1579 - 
1582 гг. Лев Сапега зарекомен-
довал себя как «воин, умеющий 
побеждать». Он обладал также 
талантом дипломата, сумел до-
биться подписания очень вы-
годного для ВКЛ соглашения с 
Московией. Но самое главное 
достижение Сапеги – подго-
товленный им Статут Велико-
го Княжества Литовского 1588 
года. Это свод законов страны, 
который до настоящего време-
ни изучают. Он настолько со-
вершенен и прогрессивен, что 
многие параграфы не утратили 
своего значения и спустя столе-
тия. Статут объявлял равенство 
всех перед законом, узакони-
вал права обвиняемых в совер-
шении преступления на защиту 
с участием адвоката. Впервые в 
Европе вводилась презумпция 
невиновности. Статут брал под 
защиту женщин и несовершен-
нолетних, подтверждал прин-
цип религиозной свободы, 
под государственную охрану 
была взята природа, ее недра, 
леса и водоемы.

— Если можно было бы путешествовать 
во времени, то куда бы Вы отправились?

Максим ЛОГИС, на-
чальник транспортно-
хозяйственного участка 
КУП «ЗЭПК»:

— Вернулся бы в прошлое и 
не сделал того, что впослед-
ствии оказало влияние на 
всю мою дальнейшую жизнь. 
Юности свойственны поры-
вистость, жертвенность, игра 
в благородство.

Надо уметь говорить «нет» 
и разграничивать такие вещи, 
как настоящая дружба и от-

…не только физически, но 
и духовно. Если мужчина не 
имеет внутренней силы, он 
не сможет развить физиче-
скую, стать лучше и успешнее. 
Ведь для этого нужны терпе-
ние и сила воли. Настоящий 
мужчина не будет жаловаться 
и ныть. Он не боится препят-
ствий и мужественно борется.

всегда выполняет свои 
обещания

Это очень важное качество, 
ведь любой человек оценива-
ется по делам. Такими мужчи-
нами мы гордимся и ставим их 
в пример.

имеет цель в жизни
Настоящий мужчина знает, 

что ему нужно и уверенно идет 
к этому.

должен быть умным
Гибкий ум, умение быстро 

анализировать ситуацию и 
принимать правильное реше-
ние очень ценят женщины.

галантный мужчина
Он никогда не позволит себе 

сидеть в присутствие стоя-
щей дамы. Подходя к двери, 
всегда откроет ее перед своей 
спутницей, первым выйдет из 
транспорта и подаст даме руку.

ценитель своей семьи
Мужчина – глава семьи и ее 

защитник. Он заботится о бла-
гополучии жены и детей. И это 
совсем не обязанность, а его 
природная функция.

не боится ответственности
Где жить, как прокормить се-

мью? Настоящий мужчина не 
боится брать на себя ответ-
ственность. Женщина за ним 
как за каменной стеной.

не сплетник
Он знает, когда промолчать, 

а когда сказать. Он никогда не 
будет сплетничать и обсуждать 
за спиной кого бы то ни было.

следит за своим внеш-
ним видом

Каждая из нас видит свой 
идеал мужчины в выутюжен-
ном деловом костюме, с доро-
гими запонками и в блестяще 
вычищенной обуви. Но не так 
уж важно, одет ваш мужчина в 
костюм или в обычные джин-
сы и джемпер, главное, вещи 
должны быть чистыми, а он ак-
куратным, подстриженным и с 
хорошим парфюмом.

имеет хорошее чувство 
юмора

Мы, женщины, мечтаем най-
ти такого спутника, который 
бы и пошутить умел, и над 
собой посмеяться – с таким 
легче по жизни идти. Так что, 
мужчины, не будьте занудами!

Без знания прошлогоБез знания прошлого нет будущегонет будущего

— Кого бы Вы взяли с со-
бой в путешествие?

Анатолий БАРАН, ди-
ректор СУ-168 ОАО 
«Стройтрест № 7»:

— Мой экипаж давно сфор-
мирован — это супруга Елена, 
сын Алексей и дочь Ирина. Мы 
отдаем предпочтение карава-
нингу — для Беларуси это до-
статочно новое направление 
в туризме, подразумевающее 
путешествие с проживанием 
в автоприцепах либо автодо-
мах. Второе название — кем-
пинговый туризм.

Маршруты прокладываем 
сами, подбираем удобные сто-
янки для ночлега и отдыха, пла-
нируем культурную программу.

Самый длинный маршрут — 
более 7 тыс. км, к примеру, был 
пройден за 24 дня и включал в 
себя посещения Вильнюса и 
Клайпеды, переезд паромом 
на Куршскую Косу, возвраще-
ние в Прибалтику, переезд в 
Дрезден, потом — Нюрнберг, 
Мюнхен, экскурсию по Вене. 
Мы побывали на горном озе-
ре Гарда вблизи Милана, вос-

движение, новые впечатления, 
преодоление, когда ты одно-
временно и пилот, и штурман, 
и автомеханик.

Кемпингов в странах ЕС 
около 32 тысяч, различно-
го уровня комфортности — 
это целые мини-города, где 
есть все блага цивилизации 
для размещения экипажей 
караванеров, Для сравне-
ния, в Беларуси специаль-
ных стоянок для автопуте-
шественников чуть более 
тридцати. Сервис отстает, 
но само движение набирает 
обороты, и у нашей страны 
есть все шансы войти в спи-
сок стран, благоприятных 
для кемпингового туризма. 
По крайней мере, проходив-
шие в Беларуси несколько 
раз международные слеты 
караванеров не вмещали 
всех желающих.

Если не удается уехать да-
леко за пределы страны, пу-
тешествуем по Беларуси, 
Украине. В зимнее время это 
связано с катанием на лыжах 

и сноубордах, летом, конеч-
но, рыбалка. На Припяти был 
раз пятьдесят (!), по памяти 
нарисую все затоки и броды.

хитились Венецией, загадали 
желания на Карловом мосту в 
Праге и через Польшу верну-
лись домой, заехав в старин-
ный Краков 
и красави-
ц у - В а р ш а в у. 
В каждом из 
городов были 
пешие, авто-
м о б и л ь н ы е 
экскурсии с 
гидами. Са-
м о с т о я т е л ь -
ное изучение 
истории не 
всегда эф-
ф е к т и в н о , 
привык дове-
рять профес-
сионалам.

ветственность за свои поступки.
Так что, парни, думайте, пре-

жде чем брать чужую вину на 
себя: и друга не сохраните, и 
проблем себе наживете.

няхай зробіць лепш».

Мужчины! Вы кто?Мужчины! Вы кто? Настоящий Настоящий 
мужчина – мужчина – это… это… 
сильный мужчинасильный мужчина

Однажды изменил себе, со-
гласился на традиционный от-
дых на берегу моря и чуть не 
умер от тоски — это точно не 
мое, мой отдых предполагает 
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Общежития строителей –Общежития строителей – 
лучшие в Минскелучшие в Минске

Подведены итоги городского смотра-конкурса на лучшее общежитие 2016 года, орга-
низаторами которого выступают главное управление идеологической работы, культуры 
и по делам молодежи и комитет по образованию Мингорисполкома.

В столице расположены 353 
общежития различных форм 
собственности. В 118 интер-
натах проживают студенты и 
учащиеся профессионально-
технических и средних специ-
альных учебных заведений, 
235 общежитий – рабочие.

Для справки: 

Он приземлился в аэропор-
ту Кандагара осенью 1985 года 
спецрейсом из Батуми. Позади 
были шесть месяцев учебки в 
Грузии, впереди – незнакомый, 
воющий Афганистан.

Климат в этой стране субтро-
пический континентальный – хо-
лодная, слякотная зима и сухое, 
жаркое лето. Зимой служилось 
спокойнее – высокогорные пе-
ревалы и тропы заваливало сне-

За героизм и мужество, проявленные 
при выполнении интернационального 
долга в Демократической Республике 
Афганистан, Алексей Максименко на-
гражден медалью «За боевые заслуги».

Алексей Максименко (верхний ряд, 
справа) с сослуживцами.

15 февраля – День памяти воинов-интернационалистов
28 лет назад СССР вывел свои войска из Афганистана после 10- лет-

него военного пребывания. 15 февраля 1989 года последний совет-
ский солдат перешел мост через реку Амударью, соединяющий Аф-
ганистан и Таджикистан.

«Не стереть уже Афганистан
Из памяти солдатской никогда»

армейского БТРа нагревалась и 
вовсе до плюс 70 0С. Ночью на-
крывались мокрой простыней – 
так прохладнее. Вообще полно-
ценный сон для солдата на во-
йне – большая удача и роскошь. 
«Наши позиции обстреливались 
как правило ночью, – рассказы-
вает воин-интернационалист 
Алексей Максименко. – Днем 
они вроде бы мирные люди, 
обычные работники, улыбаются 

подстерегала везде – шага 
лишнего не сделаешь. Мины на 
дорогах, обочинах и полях, на 
берегах арыков, вокруг домов 
и постов, на подступах к городу.

…В тот день после выполне-
ния задачи БТРы с мотострел-
ками на броне возвращались 
на место дислокации, когда ма-
шина Алексея Максименко на-
летела на фугас. Рвануло так, 
что солдат раскидало в разные 
стороны. А для двоих ребят этот 
выезд стал последним. Алексея 
же спасло лишь то, что взрыв 
прогремел сзади бронемашины. 
Максименко тогда получил ожо-
ги и незначительные осколоч-
ные ранения. Было ли страшно? 
«Нет, молодой был, наверное, не 
до конца осознавал опасность, 
– говорит воин-интернациона-
лист. – А со временем привыка-
ешь и к обстрелам, и к потерям. 
Война есть война. Она не делит 
людей на плохих и хороших». 
После госпиталя последние ме-
сяцы до дембеля Алексей дослу-
живал в Афганистане в качестве 
старшего стрелка.

Сегодня он снова за рулем, но 
уже мирной «Газели» – достав-
ляет на строительные объекты 
стройматериалы. В СУ-68 ОАО 
«Стройтрест № 4» Алексей тру-
дится водителем почти тридцать 
лет. Забыть ту войну как плохой  
сон у него не получается. А в День 
памяти на Острове слез особенно 
хочется поклониться однополча-
нам, которые навсегда остались в 
стране песков и белых скал.

Нина ЦЫКУНОВА, 
фото автора и из архива 

Алексея Максименко

Заслуженную награду прини-
мает заведующая общежити-
ем №7 ОАО “МАПИД” Людмила 
Скуратова

Родину погибших на чужой во-
йне наших ребят.

В районе аэропорта базиро-
вался также советский верто-
летный полк. Поэтому стратеги-
чески важный объект был блоки-
рован и взят нашими войсками 
под усиленную круговую охрану.

«Иногда мы выезжали «на 
боевые», – вспоминает Алек-
сей Максименко. – Разведка 
доносила, что в каком-нибудь 
кишлаке скрывается банда 
моджахедов. Ночью мы окру-
жали кишлак плотным кольцом, 
чтобы ни один бандит не смог 
просочиться. А после уничтоже-
ния банды проводили зачистку 
местности».

В таких походах опасность 

велся обстрел, душманов уже и 
след простыл.

Алексей служил старшим 
водителем-механиком мото-
стрелкового батальона охра-
ны в составе 70-й Гвардейской 
Отдельной мотострелковой 
бригады, который прикры-
вал международный аэропорт 
Кандагара, чтобы обеспечить 
безопасность полетов. Здесь 
приземлялись и взлетали со-
ветские самолеты с боеприпа-
сами, живой силой, техникой, 
горючим и продовольствием. 
Отсюда отправлялись в Совет-
ский Союз печально известные 
в народе «черные тюльпаны» 
– четырехмоторные транспорт-
ные АН-12, доставлявшие на 

е 10- лет-
ий совет-

ющий Аф-

гом, и душманы 
больше отдыхали. 
Летом они акти-
визировались. В 
ущельях, песках 
пустынь, зелёных 
городах, укром-
ных кишлаках — 
всюду стреляли, 
рвались мины и 
гранаты, сверкали 
по ночам трасси-
рующие очереди.

Сложно было 
привыкнуть на-
шим ребятам и 
к неимоверной 
жаре. Летом воздух раскален-
ный как в бане, у которого даже 
запах другой, и отсутствие ве-
тра. В тени плюс сорок, а на 
солнце все шестьдесят. Броня 

тебе, раскланиваются, а ночью 
бандиты, берутся за оружие. 
Стреляли реактивными снаря-
дами «земля-земля», от них не 
спрячешься в наших деревянных 

летних домиках, 
сооруженных из 
досок от ящиков 
из-под боепри-
пасов». Бандиты 
знали все празд-
ники «шурави» и 
старались устро-
ить ракетный «са-
лют» именно в эти 
дни. Пока под-
нятые по тревоге 
солдаты доезжали 
до места, откуда 

История появления общежитий как временного жилья начи-
нается еще с эпохи Средневековья (Франция). В то время для 
студентов из бедных семей университеты предоставляли ме-
ста в общежитиях. В XIX веке работники мануфактур и фабрик 
проживали в общежитиях-бараках. До 1917 года на террито-
рии России существовали бурсы (общежития, относящиеся к 
духовным семинариям и училищам). Позднее бурсами стали 
называть общаги для студентов.

В бурсе были свои правила: все ходили в специальной 
одежде (установленного образца), куда-либо уйти можно 
было только по специальному разрешению. Жизнь в бурсах 
поддерживалась благотворительностью. Немногие хотели 
жертвовать деньги на студенчество, так как излишков ни у кого 
не было. Жизнь была настолько бедна, что студентам прихо-
дилось подолгу голодать.

В Российской империи впервые бурсы появились в семнад-
цатом веке при Киевском братском училище (позднее Киев-
ской духовной академии). Там обучалось до пятисот учеников. 
Для самых нищих и были организованы бурсы. Благотвори-
тельные фонды поставляли еду, одежду и питье. Воспитанни-
ки просили милостыню, чтобы хоть как-то выжить.

У бурсаков были «ранги»: префекты, ассистенты префектов, 
секретари. Все они следили за сбором пожертвований. Жите-
ли бурсы помимо милостыни по-разному зарабатывали себе 
на пропитание, например, чтением стихов или исполнением 
пьес на праздниках. Пьесы могли себе также заказывать за-
житочные граждане. Деньги платились и за публичные речи, а 
также за прислуживание в церкви.

В 1786 году подаяния запретили. Здания бурсы пришли в 
негодность (постройки были в основном из дерева). И бурсаки 
дождались своего часа, им предоставили хорошее каменное 
помещение для жилья.

Вслед за Киевской духовной академией бурсами стали на-
зывать все здания при духовных учебных заведениях. Жизнь в 
бурсах не улучшилась. Такое положение они сохраняли почти 
до двадцатого века.

После 1917 года советская власть закрыла все духовные 
училища и семинарии. Появились учреждения, основной за-
дачей которых было освоение какого-либо дела. Во время 
СССР людей стали заселять в «коммуналки» и общежития в их 
нынешнем значении.

Знаете ли вы, что...Знаете ли вы, что...

В номинации «Лучшее рабочее 
общежитие» весь пьедестал поче-
та заняли общежития организаций 
ГПО «Минскстрой». Первое 
место по праву завоевал лидер 
различных конкурсов – обще-
житие № 7 ОАО «МАПИД» (ул. 
Л. Сапеги, 7 корп. 3). Второго 
места удостоено общежитие 
ОАО «Минскжелезобетон» 
(ул. Передовая, 7). На третьем 
месте – общежитие № 9 ОАО 
«Стройтрест № 1» (ул. Пуга-
чевская, 3).

— В Минске в рабочих об-
щежитиях проживает 70 тыс. 
человек, это сопоставимо с 
такими городами, как Речица 
или Слуцк, — отметил началь-
ник отдела по делам молоде-
жи главного управления иде-
ологической работы, культу-
ры и по делам молоде-
жи Мингорисполкома 
Ярослав Болванович. 
– И приятно, что было 
очень трудно выбрать 
победителя. Все – достойные.

На высоком уровне презентовали 
себя также общежития учебных за-
ведений строительного профиля. В 
номинации «Лучшее общежитие 
профессионально-технических 
и средних специальных учеб-

ных заведений» победу одержал 
интернат УО «Минский государ-
ственный профессионально-тех-
нический колледж монтажных и 

п о д ъ е м н о -
т р а н с п о р т -
ных работ» 
(ул. Буден-
ного, 8/а). 
Второе место 
заняло обще-
житие УО 
«Минский го-
сударствен-
ный профес-
сиональный 
лицей № 12 
с т р о и т е л ь -
ства» (ул. Вос-
точная, 170) 
и на третьем 
– интернат УО 

« М и н -
ский го-
с у д а р -
с т в е н -
н ы й 

механико-технологический про-
фессионально-технический кол-
ледж» (ул. Казинца, 19, корп. 2).

В номинации «Лучшее студен-
ческое общежитие» в тройке 
лидеров общежития БГЭУ (ул. Бо-
бруйская, 27), БГУ (ул. Курчатова, 

были общежития, особенно в 
студенчестве. Это место, откуда 
многие получили хорошую путев-
ку в жизнь. Очень радует, что в 
Минске есть такие места, в кото-
рых хочется жить.

Соб.инф.
Фото Максима СВЕТЛИЧНОГО

6) и БГУФК (пр. Победителей, 105).
В специальной номинации «За 

лучшую организацию идеологи-
ческой и воспитательной работы 
со студенческой молодежью в 
общежитии» наградили интернат 
№ 7 БНТУ.

Победителей поздравил пред-
седатель комитета по образова-
нию Мингорисполкома Михаил 
Мирончик.

— Здорово, что ежегодно в го-
роде проводится такой конкурс, 
— отметил он. – Мне кажется, 
что в жизни большинства людей 
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Подведены  итоги  смотра-конкурса 

СемьЯСемьЯ

реализует:

•  Плитку тротуарную 30*30*3, 40*40*5
•Борт тротуарный 50*21*7
•  Полусферы бетонные (ограничи-
тели парковки)
•  Цемент в таре (25 кг) – М 500 Д0, Д20
•  Цемент россыпью 
•  Щебень гранитный всех фракций
•  Керамзит россыпью
•  Известь россыпью 
•  Кирпич силикатный, блоки
•  Муку доломитовую (мешки по 30 кг)
•  Деревянные оконные и дверные блоки
•  Стекловату «Неман»
•  Вторичный щебень
•  Железобетонные и гранитные изделия
•  Краску для внутренних работ
•  Сдает в аренду крытые складские 
помещения, подкрановые площадки

8-029-683-32-41 
8-029-689-15-51

• Наклонный подъемник Geda Lift 250 
Comfort, грузоподъёмность 250 кг, сек-
ция – 2 м, количество секций – 5 шт., 
скорость подъема – 30 м/мин, источник 
питания – 1,3 кВт / 230 В / 50 Гц / 16 A, 
стоимость 2 500 руб.;

Контактное лицо: Кисель Алексей Сер-
геевич +375 (29) 363-13-82

Профсоюзная жизньПрофсоюзная жизнь

Информирован, Информирован, 
значит,значит, защищензащищен

Подведены итоги смотра-конкурса на лучший 
информационный стенд первичных профсоюзных 
организаций Минского горкома Белорусского про-
фсоюза работников строительства и промстрой-
материалов. Призовые места присуждены про-
форганизациям: МАПИДа — 1 место, стройтре-
стов №№ 1 и 4 — 2 место, стройтреста № 21 — 
третье. Комиссия определила, что первички этих 
организаций учли все рекомендации по оформ-
лению, содержанию и эстетике стендов, актуаль-
ности представленной информации.

— Стенды — одно из самых на-
глядных и доступных средств до-
несения информации до широ-
кой аудитории. Их актуальность 
со временем не утрачивается. 
Важно лишь на стадии создания 
продумать структурно-тематическую 
наполняемость, а в процессе использования от-
слеживать обновляемость материалов, — проком-
ментировала итоги конкурса заведующая отделом 
организационной и кадровой работы Минского 
горкома Елена Кривонос. — Профсоюзный стенд 
как зеркало, отражающее работу профсоюзной 
организации: здесь не только самая необходимая 
нормативная документация, но и структура, со-
став, план работы первички, информация о том, 
где можно ознакомиться с коллективным дого-
вором, как получить консультацию юриста, в ка-
ких профсоюзных здравницах отдохнуть, получив 
существенную скидку как член профсоюза и т.д. 
Важная составляющая стенда — наличие обрат-
ной связи: ящика для замечаний и предложений 
по улучшению профсоюзной работы. Профсоюз 
строителей открыт для его членов и всех тех, кто 
нуждается в поддержке и защите.

Наш корр.

На молодежной орбитеНа молодежной орбите

Молодая гвардия МАПИДаМолодая гвардия МАПИДаМолодая гвардия МАПИДа
Можно быть очень хорошим чело-

веком, но никогда не стать лидером. 
Чтобы вести за собой, необходимо 
обладать исключительными каче-
ствами: быть сильным, уверенным в 
себе человеком, готовым к переме-

собленных под-
р а з д е л е н и я х 
ОАО «МАПИД», 
формирует ак-
тивную моло-
дежную среду, 
и н и ц и и р у е т 
п р о в е д е н и е 
с п о р т и в н ы х , 
т в о р ч е с к и х , 

гам года мы традиционно отмечаем 
лучших молодежных представите-
лей и самые сплоченные команды. 
Поводом для гордости служит и то, 
что по результатам работы за 2016 
год ОАО «МАПИД» присуждено 1 ме-
сто по реализации государственной 
молодежной политики среди пред-
приятий и организаций Фрунзен-
ского района города Минска.

Соб.инф.
Фото Максима СВЕТЛИЧНОГО

нам, принятию ре-
шений, ответствен-
ности. Именно та-
кая молодежь воз-
главляет первички 
ОО «БРСМ» в обо-

благотворительных проектов.
— Если принимать во внима-

ние, что молодые люди до 31 
года составляют порядка соро-
ка процентов от всего многоты-
сячного коллектива МАПИДа, 
можно говорить о перспектив-
ности, целеустремленности, 
активности нашего общества, 
— констатирует ведущий спе-
циалист по работе с молодежью 
Руслан Комаровский. — По ито-

Александр — человек неконфликтный, 
но если попирается справедливость 
или подвергаются сомнению семейные 
ценности, не промолчит. К примеру, он 
не согласен с современной трактовкой 
понятия «настоящий мужчина» и даже 
вступил по этому поводу в дискуссию 
со школьной учительницей на роди-
тельском собрании. Преподаватель на-
стаивала, что решение всех вопросов с 
позиции силы хорошо и соответствует 
времени, а мужчина считает, что задача 
сильного пола не самоутверждаться лю-
бой ценой, а быть защитой своей семье, 
другом своим детям и опорой жене.

Александр и Виктория Цвирко вос-
питывают шестерых детей — трех маль-
чишек и трех девчонок. На традицион-
ный вопрос журналистов, как удается 
никого не упустить, в то время как исто-
рия знает немало примеров, когда даже 
единственные дети в семьях становятся 
на скользкий путь, отвечают единодуш-
но — их просто надо любить и приучать 
к ответственности — тогда раскроются 
таланты каждого.

Старшая Марина выбрала для себя на 
будущее работу в сфере красоты — она 
будущий парикмахер и мастер маникю-
ра. Учится в колледже, активно участву-
ет в общественной жизни, хорошо поет 
и танцует.

Комната средней дочери Александры 
уже сегодня напоминает зал спортивной 
славы: везде кубки, грамоты и медали. 
Саша увлекается футболом, занимается 
в ФК «Минск». За характер и волю к побе-
де тренер называет ее «хребет команды».

Младшая Ксюша пока ходит в садик, 
но характером в спортсменку-сестру. По 
количеству попаданий мячом в люстру 
она даже опережает Сашу. 
Но родители считают, 
что семье доста-
точно одной 
футболистки, 

ский корпус. Третьеклассник Николай 
пока в поиске: увлечений было много, 

но постоянного пока нет. Констан-
тин — самый младший член 

семьи, ходит в садик, 
его все ласково на-

зывают Котик.
Александр ро-

устроилась на почту разносить кор-
респонденцию. В Копище, где живут 
Цвирко, как в большой деревне — все 
друг друга знают и уважительно раскла-
ниваются с хрупким симпатичным по-
чтальоном. По вторникам и пятницам, 
когда сумка особенно тяжела, на по-
мощь жене и маме приходят мужчины — 
муж и сын. Кстати, газету «На стройках 
Минска» в зоне обслуживания Виктории 
получают порядка ста читателей.

В этой семье не принято делить работу 
на мужскую и женскую. Александр, что-
бы «жена не загонялась», берет на себя 
уборку, доставку продуктов, мытье посу-
ды, приготовление уроков с ребятами … 
Если задачи попадаются слишком «за-
умные», то звонит товарищам по работе. 
На помощь, как правило,  приходит ме-
ханик БСЦ Александр Вареник. «Когда 
коллектив хороший, любые задачки ре-
шаемы», — философствует отец-моло-
дец, на этот раз имея в виду микрокли-
мат в рабочем коллективе.

От дома в Копище до работы в Шабанах 
далековато, Александру приходится вста-
вать очень рано. И каждый день на кухне 
его ждет горячий завтрак. Виктория откро-
венна: «Просто таких мужчин больше нет!»

Она из многодетной семьи. У двух 
ее сестер также большие семьи. Если 
папе время от времени хочется тиши-
ны, то маме хорошо и спокойно только 
тогда, когда квартира гудит как улей, 
тогда, по ее словам, наступает ощуще-
ние защищенности и гармонии.

Наталья ХАЦКЕВИЧ

энергию Ксении планируют направить в 
мирное русло — подобрать спортивную 
секцию с эстетическим уклоном.

С ребятами все несколько проще. 
Виктор видит себя исключительно воен-
ным и в этом году собирается в кадет-

дом из Солигорска, окончил горно-хи-
мический техникум. Сейчас работает 
слесарем на заводе КПД-3 ОАО «МА-
ПИД». Виктория по образованию мед-
сестра. После декрета работу искала 
по понятным причинам ближе к дому, 

Детскими глазами видно нас насквозь…Детскими глазами видно нас насквозь…Детскими глазамиДетскими глазами видно нас насквозь…видно нас насквозь…

Удачи — лидерам!

• В номинации «Мы – одна 
команда» (среди первичных 
организаций ОО «БРСМ» обо-
собленных подразделений 
ОАО «МАПИД») впереди плане-
ты всей ЖКУ, СУ-256, аппа-
рат генеральной дирекции.

• «Лидерами года» сре-
ди секретарей ПО ОО «БРСМ» 
стали Артемий Комаровский 

(СУ-256), Павел Костюк (СУ-
246) и Татьяна Свирид (ЖКУ).

• Среди «Неутомимых эн-
тузиастов» по результатам 
2016 года — Павел Клещёнок 
(УМСР-154), Сергей Коляго 
(СУ-205), Анастасия Корзун 
(аппарат гендирекции), Мария 
Короленко (СУ-246) и Дми-
трий Коцур (СУ-204).

ПОЗДРАВЛЯЕМ!ПОЗДРАВЛЯЕМ!
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Прогноз 
погоды погоды 

от народного синоптикаот народного синоптика
Ивана МИСНИКАИвана МИСНИКА

МАРТ
I декада: ночью –20С+20С, 

днем +20С+50С. Местами снег с дождем.
II декада: ночью +20С+30С, 

днем +70С+90С. Местами дождь, 
сильный ветер.

III декада: ночью +20С+50С,
днем +90С+130С. Местами дождь.
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Спорт для сильных духомСпорт для сильных духом

На снимке (слева напра-
во): капитана команды по 
мини-футболу завода 
КПД-1 Виталия Бегуна 
награждают замести-
тель председателя про-
фсоюзной организации 
ОАО «МАПИД» Сергей Ря-
бинин и ответственный 
за спортивно-массовую 
работу на предприятии 
Владимир Богданов

На снимке: ответственный за спор-
тивную работу и молодежную полити-
ку на заводе КПД-1 Дмитрий Нарчук с 
дочерью Машей на велопробеге.

Казалось бы, после тяжелого трудового дня не 
до занятий спортом. Однако заводчане не только 
участвуют во всех стартах в рамках предприятия, 
района, города, отрасли, но и проводят внутрен-
нюю спартакиаду по 11 видам спорта. Спасибо 
руководству предприятия и профсоюзной органи-
зации за помощь и поддержку!

По словам инструктора-методиста по спортивно-
массовой работе Дмитрия Нарчука, предпочтение 
здесь отдают силовым видам, требующим выносли-
вости, хорошей физической формы и твердого ха-
рактера. Так, не занимать спортивного азарта веду-
щему механику РМЦ Михаилу Тарасевичу, электро-
монтеру электроцеха Геннадию Богуку, ведущему 
энергетику завода Виктору Лущику, механику РМЦ 
Сергею Хайкову и другим.

На предприятии есть тренажерный зал, волей-
больная команда тренируется на базе подшефной 
школы, под соревнования по шахматам/шашкам, 
стрельбе, дартсу приспосабливают актовый зал — 
все можно решить, было бы желание.

Перекат, разворот, удар!.. мяч летит 
в ворота – и звучит сигнальный сви-
сток тренера, означающий, что техни-
ческая тренировка подошла к концу. А 
значит, можно отдышаться и сделать 
глоток воды. Дальше начнется самое 
интересное – игра в футбол, ради ко-
торой мальчишки 7-8 лет приходят в 
СК «МАПИД» два раза в неделю.

«Посмотрите, как горят их глаза!», – 
улыбается начальник команды по ми-
ни-футболу ОАО «МАПИД» Александр 
Герасименко. – Это лучше, чем сидеть 
дома у компьютера».

И с ним трудно не согласиться. От идеи 
создания секции по мини-футболу до ее 
реализации прошел всего год. И уже 
осенью в оснащенный по всем правилам 
фитзал пришли первые желающие.

«Моему сыну нужен именно такой вид 
спорта, – говорит Наталья, мама вось-
милетнего Никиты. – Он очень шустрый, 
подвижный. Командная игра научит его 
быть ответственным не только за себя, 
но и за товарищей, концентрировать 

Дети – наше всеДети – наше все

Секция по мини-футболу открылась в ОАО «МАПИД»Секция по мини-футболуСекция по мини-футболу  открылась в ОАО «МАПИД»открылась в ОАО «МАПИД»

силием Клочковым.
Свой опыт ребятам передают тренеры 

– титулованные игроки команды по ми-
ни-футболу ОАО «МАПИД» Виталий Би-
ченков, Сергей Силивончик и Александр 

Ольшевский. Количество детей, же-
лающих заниматься этим видом спор-
та, с каждым днем растет, и в скором 
времени участников секции разделят 
на две подгуппы: по возрасту и уровню 
подготовки. Появятся дополнительные 
часы для занятий. В ближайших планах 
– приобретение единой для всех формы 
с надписью «МАПИД-плюс», что соот-
ветствует названию секции. Это нужно 
для проведения товарищеских матчей. 
Такой матч уже состоялся с одной из 
минских школ по мини-футболу, ребя-
там очень понравилось, и они с нетер-
пением ждут новых состязаний.

Наталья ЩИТНИКОВА, 
фото автора

Чувство мяча – важный навык 
игрока. Этому на первом этапе учит 
ребят тренер, один из лучших игро-
ков сборной Беларуси по мини-фут-
болу Александр Ольшевский.

внимание. Думаю, это пригодится ему 
и в учебе в школе». А вот шестилетний 
Егор пришел в секцию вслед за папой, 
профессиональным футболистом Ва-

т-
Чтобы собрать ребенка в секцию 

по мини-футболу, нужно:

Поскольку к 50 годам почти все жизнен-
ные задачи выполнены, а с возрастом ин-
тенсивность процессов жизнедеятельно-
сти постепенно снижается, для поддер-
жания тонуса и духа неплохо бы вспом-
нить, что физическая культура продлева-
ет наши годы, тормозит старение мозга 
и тела, надолго сохраняет работоспособ-
ность и ясную творческую активность.

Мышечная деятельность не должна 
прекращаться ни на минуту. Ее только 
следует скорректировать соответствен-
но возрасту. Конечно, есть определен-
ные ограничения, не без того. Например, 
вместо прыжков и бега лучше заняться 
быстрой ходьбой. При этом требуется 
следить за дыханием – дышите глубоко, 
не задерживайте его. Махи ногами и ру-
ками делайте не торопясь, в замедлен-
ном темпе, мы ведь никуда не спешим! 
Амплитуду движений предпочтительно 
выбрать оптимальную, не к олимпиаде 
готовимся. Практикуйте 15-20-секунд-
ные паузы между упражнениями.

После занятия надо обязательно от-
дохнуть.

Лилия ЦВЕТКОВА,
валеолог 6-й поликлиники

Если Вам за…Если Вам за…

В начале 70-х годов под руководством 
Добрева в Болгарии проводились ис-
следования на тему влияния упражнений 
с отягощением на людей, занимающих-
ся атлетизмом в возрасте 60-70 лет.

В результате этих исследований было 
выяснено, что даже в этом возрасте че-
ловеческий организм быстро приспоса-
бливается к физическим нагрузкам. Мало 
того, в процессе увеличения тренирован-
ности начали происходить положитель-
ные биохимические и физиологические 
изменения. Значительно увеличился об-
хват груди, плеча и бедра. Одновременно 
уменьшилось количество жировой ткани.

Всего за 2 года атлетических трениро-
вок прирост силы составил от 50 до 100%. 
Силовая выносливость увеличилась в 2-3 
раза, повысилась работоспособность, 
наблюдалось увеличение емкости легких, 
снижение частоты сердечных сокраще-
ний, снизилось давление, возросла био-
электрическая активность мозга, улучши-
лось функционирование двигательного и 
зрительного анализатора.

Алла ШУСТ, 36-я поликлиника

Возраст спорту не помехаВозраст спорту не помеха

форма:
футболка + шорты

обувь:
кроссовки или кеды

В спорте мапидовцы знают 
толк. Если выходят на стар-
ты, то не ради участия, а что-
бы еще раз доказать, что они 

нии года как в подразделениях, 
так и между ними, помогают вы-
явить талантливую молодежь и в 
дальнейшем целенаправленно 

вести ее к спортивным победам, 
— комментирует ответствен-
ный за спорт в ОАО «МАПИД» 
Владимир Богданов.

На результат работает мно-
го составляющих: функцио-
нирование 87 секций и групп 
здоровья, аренда спортзалов 
и оплата абонементов для ра-
ботников предприятия, нали-

чие своего спорткомплекса, 
проведение туристических 
слетов и художественно-спор-
тивных фестивалей.

На торже-
ственной це-
ремонии под-
ведения итогов 
с п о р т и в н о г о 
года были от-
мечены лучшие 
с п о р т с м е н ы 
МАПИДа, акти-
висты-физкуль-
турники, ин-
структоры и са-
мые спортивные 

структурные подразделения. 
Заместитель генерального 
директора Сергей Малашук, 
вручая заслуженные награ-
ды, пообещал, что спорт и 
далее будет поддерживаться 
и развиваться на предпри-
ятии, на что спортивная об-
щественность МАПИДа отве-
тила аплодисментами.

• Суммарно в 2016 году 
МАПИДом было проведено 
1971 спортивно-массовое 
мероприятие.

• • В круглогодичной спар-
такиаде по 13 видам спорта 
среди обособленных под-
разделений предприятия 
определена тройка лидеров: 
СУ-256 — 1 место, аппарат 
гендирекции — 2 место, за-
вод КПД-3 — 3 место.

• • Среди семи общежитий 
ОАО «МАПИД» самыми спор-
тивными признаны жильцы 
общежития № 6 (заведую-
щая И.Н. Игнатенко, воспи-
татель Я.С. Гринок).

• Команда «МАПИД» по ми-
ни-футболу в 2016-м в пятый 
раз завоевала Кубок Белару-
си, а волейболисты «Строи-
теля» в шестой раз стали об-
ладателями Кубка страны.

КАЛЕНДАРЬ
спортивно-массовых 

и физкультурно-оздоровительных мероприятий 
на 2017 год

для предприятий и организаций строительной отрасли 
г. Минска

Виды спорта Сроки
проведения

Место
проведения

Характер 
соревнования 

Бильярд 18 февраля Бильярдный клуб 
«Фарт»,

 ул. Одоевского,28

командные

Настольный 
теннис

18 марта СШ №38, 
ул. Бельского, 59а командные

• Круглогодичная спартаки-
ада проводится Белорусским 
профсоюзом работников 
строительства и промстрой-
материалов и физкультурно-
спортивным клубом «Строи-
тель» по 13 видам спорта.

• • В соревнованиях по лыж-
ным гонкам в рамках спарта-
киады отраслевого профсою-
за определились сильнейшие 
в возрастных группах: среди 
женщин — Екатерина Коляга 
(ОАО «МАПИД») и Людмила 
Казак (ОАО «МАПИД»), среди 
мужчин — Максим Луферов 
(ОАО «Промтехмонтаж») и Ана-
толий Пшонко (ОАО «МАПИД»).

В командных соревнованиях 
в тройке призеров: ОАО «МА-
ПИД», ОАО «Промтехмонтаж» и 
ОАО «Стройтрест № 4».

Равнение Равнение на КПД-1на КПД-1

в числе сильнейших: по ито-
гам прошедшего года пер-
вые в отрасли, третьи в горо-
де, вторые во Фрунзенском 

районе.
— Внутрен-

ние соревно-
вания, кото-
рые проводят-
ся на протяже-


